
 

 

Offre d’emploi - AVECsanté Bretagne 
Chargé(e) de mission – CDI   

 
Vous avez envie de contribuer à l’évolution des soins de proximité et d’accompagner les 
professionnels de santé dans leurs projets ?   
AVECsanté Bretagne recrute un(e) chargé(e) de mission en CDI, dans le cadre d’une création de 
poste.  
 
AVECsanté Bretagne accompagne les équipes de maisons de santé pluriprofession nelles (MSP) 
dans le développement de l’exercice coordonné, l’innovation et l’amélioration des organisations 
en sant é sur les territoires.  
 

 Vos missions :  
 

• Accompagne ment des  équipes de s MSP d u dépa rtement d’ille et vilain e (35) dans le s 
différentes étap es de vie  : élaboration du  projet de santé, st ructuration de l’éq uipe, vie 
des projets …  

• Qualité et I nnovation : développement de la méthodologie  d’analyse des é vènements  
indés irables  au sein des  MSP , accult uration des équipes aux  projets innovants  du secteur 
(article 51, IPEP etc)  

• Prévent ion et pro motion de la santé  : identification de s besoins des équipes , re pérage 
des appe ls à proj et, lien avec  les par tenaires régionaux.  

• Développement de la « projetothèque » : partag e de s proj ets des  équipes  
• Participat ion à la vie ass ociative : organisation d’évè nements , lien a vec les partena ires 

institutionnels (ARS, Assuran ce Mala die, … ) 
 
Le poste est polyvalent et nécessite une réelle capacité à s’adapter à des projets, interlocuteurs 
et situations variés.  
 

  Le profil recherché :  
 
Nous recherchons une personne :  

• Autonome et pr oact ive 
• Adaptable et polyvalente  
• Organisée  et rigoureuse  
• À l’aise dans la gestion de projets, l’animation de réunions et le travail en équipe  
• Dotée de bonnes capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction  
• À l’aise dans les rel ations huma ines 
• Connaissant idéalement l’environnement des soins primaires et de l’exercice coordonné  

ainsi que du monde ass ociatif 
• Niveau Bac+5  
• Titulaire du permis B  

 

 Les conditions : 
 

• CDI , temps plein – création de poste  
• Statut cadre – forfait jours – 210  jours travaillés /an (25C P, 8 jours conventionnels et RTT)  
• C onvention collec tive ALISFA  
• R émunération variable en fonction du profil  : 2900 € à 3200 € brut mensuel  



 

• Lieu : Pacé, à proximité de Rennes  et déplacement sur département d’Ille et Vilaine  
• Télétravail : 2 jours par semaine  max  (mercredi et vendredi)  
• Tickets restaurant  
• Des déplacements auprès des équipes et partenaires sont à prévoir. Certains événements 

peuvent ponctuellement avoir lieu en soirée.  
 

 Entretiens : octobre 2026  
 Prise de poste : dès que possible à partir de novembre 2026  

 
 
Envoyez votre CV et lettre de motivation avant le 28 septembre 2026.  
 
Pour candidater  et obtenir des informations complémentaires  : contact@avecsante -bretagne.fr  
 
Nous avons hâte de vous rencontrer !  
 
 
 
 
 


