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Mot de la fin

Pendant deux jours,

on a écouté, partagé, questionné, parfois douté...

et souvent ri aussi.

On a débattu, appris,

et méme dansé un peu.

On a surtout vu une chose :
partout, des équipes qui cherchent
a inventer une autre maniére de prendre soin
dans leurs territoires.

C'est peut-étre ¢a, au fond,

la force de ce mouvement.

Merci a toutes celles et ceux

qui font vivre les maisons de santé
au quotidien.

Les Rencontres se terminent,

mais le travail en équipe continue.
Et la suite s'écrit...

AVEC vous.
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